Особенности проведения проверки
      психологической готовности кандидатов к обучению

Председатель приемной комиссии организует работу по социально-психологическому изучению кандидатов. Социально-психологическое изучение проводится с использованием методов: анализ документов, наблюдение, беседа. 
Психологическое и психофизиологическое обследование кандидатов проводится в форме тестирования, в ходе которого определяются:
- мотивы учебной деятельности;
- уровень развития познавательных процессов и саморегуляции поведения;
- свойства нервной системы. 
[bookmark: _GoBack]Заключение о психологической готовности кандидатов к обучению выносится по результатам оценки уровня развития у них познавательных процессов, диагностики мотивационной сферы, свойства нервной системы и наблюдения.

 
